Analyse salaires dipldmés Ecole Supérieure

Comparaison détaillée des revenus et informations complémentaires.

Votre sélection
L'analyse suivante est basée sur votre sélection.
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Représentation graphique de I'analyse
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La section suivante décrit graphiqguement la distribution des différentes mesures.
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L'age

Cette analyse est basée sur un ensemble de données
comprenant 82 points de données.

La médiane de cette analyse est: CHF 103’000

La médiane est la valeur a partir de laquelle la moitié des
salaires sont plus élevés et I'autre moitié sont plus bas.

Le troisieme quartile (Q3), qui représente les 25% des
salaires les plus élevés, s’éleve a CHF 119'500. Le
premier quartile (Q1), qui représente les 25% des salaires
les plus bas, s’éléve a CHF 90'000. Le salaire le plus
élevé signalé est CHF 180’000 et le plus bas signalé est
CHF 63'000.

Les différences régionales n'ont pas été prises en
compte, et elles peuvent varier considérablement selon la
branche.

Vous pouvez comparer votre salaire a ces valeurs de
référence pour déterminer s'il se situe en dessous, dans
la moyenne ou au-dessus. Saisissez votre salaire et
celui-ci apparaitra sous forme de point rouge dans le
graphique. Cela vous offre un bon apercu de la position
de votre salaire au sein de cette fourchette.
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